
 

                                                       
 
Název projektu: Komunitní sociální práce v DSO Mikroregion urbanická brázda  
 
Registrační číslo projektu: CZ.03.02.01/00/22_009/0002076 
  
Žadatel: Mikroregion urbanická brázda, svazek obcí 
 
Popis projektu:  
Předmětem projektu je zavedení profesionální sociální práce na území 12 členských obcí DSO 
Mikroregion urbanická brázda. Hlavním cílem je zajistit dostupnost sociálních služeb pro 
všechny cílové skupiny prostřednictvím systematické práce za podpory samosprávy obcí I. 
typu. Aktivity projektu povedou ke zlepšování kvality života a zvládání životních situací u osob 
sociálně vyloučených nebo sociálním vyloučením ohrožených. 
  
Cíle projektu:  
Hlavním cílem projektu je zřídit 2 pozice sociálních pracovníků – pozice case manager obcí a 
sociální pracovník (pracovní náplň – viz. níže) pro sociální práci v obcích I. typu DSO 
Mikroregionu urbanická brázda a tím podpořit rozvoj profesionalizace a zkvalitnění výkonu 
činností sociální práce. Sociální pracovníci budou klienty aktivně vyhledávat za pomoci 
místních komunit a místních samospráv. Cílem je včasná intervence v místě bydliště, 
popřípadě v nejbližším okolí tak, aby došlo ke zlepšení situace u osob sociálně vyloučených 
nebo sociálním vyloučením ohrožených. K tomu je nezbytné poskytovat komplexní sociální 
poradenství, včetně informací o možnosti podpory a pomoci, kterou mohou čerpat, to vše na 
profesionální úrovni, dle metod sociální práce a v souladu s etickými zásadami sociálního 
pracovníka. 
 
Kvantifikace cílů za projekt: 

• 54 hodin: týmová supervize – 3x ročně 3 hodiny/2 zaměstnanci 

• 48 hodin: individuální supervize – 8 hodin ročně/2 osoby 

• 2 osoby, 48 hodin povinné vzdělávání, 40 hodin akreditované kurzy: vzdělávání – 24 
hodin povinného vzdělávání + 20 hodin kurzů s akreditovaným programem 

• 60 aktivit/240 hodin práce s CS/600 účastníků: skupinové preventivní aktivity – 
minimálně 20 aktivit ročně – 1 aktivita 4 hodiny, 1 aktivita 10 účastníků 

• 160 hodin individuální práce – 40 osob s podporou více než 40 hodin za projekt 

• 6 společných aktivit: spolupráce s MPSV – 2x ročně 

• 36 setkání aktérů: setkání dotčených aktérů a odborníků – minimálně 1x měsíčně 

• 21 setkání pracovní skupiny: účast na setkání pracovní skupiny na území ORP HK – 
1x ročně osobně, 6x ročně on-line 

 
 
Celkové zdroje: 6 181 560,00 Kč  
 
Celkové nezpůsobilé výdaje: 00,00 Kč  
 
Celkové způsobilé výdaje: 6 181 560,00 Kč  
 
Podpora celkem: 5 872 482,00 Kč  
 
Předpokládané datum zahájení: 1. 1. 2024 
 
Předpokládané datum ukončení: 31. 12. 2026 


